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Пояснительная записка 

Рабочая программа по внеурочной деятельности «Конфликтология» для 8класса 

образовательной организациисоставленавсоответствиис: 

требованиями федерального государственного образовательного стандарта основного  

общего образования, 

требованиями Федеральной основной образовательной программы основного общего 

образования (ФОП ООО) (утверждён приказомМинистерства просвещения Российской  

Федерацииот 18 мая2023 г. № 370); 

требованиями к результатам освоения программы основного общего образования  

(личностным,метапредметным,предметным); 

основными подходами к развитию и формированию универсальных учебных  

действий (УУД) дляосновногообщего образования. 

Одним из приоритетных направлений нашего государства и современного образования  

становится укрепление здоровья нации и особенно подрастающего поколения.  

 

Результатыосвоениякурсавнеурочнойдеятельности 

Изменениявмоделиповеденияобучающегося: 

- проявлениекоммуникативнойактивностиприполучениизнанийвдиалоге(высказыва

тьсвоисуждения,анализироватьвысказыванияучастниковбеседы,добавлять,приводить

доказательства); 

- соблюдениекультурыповеденияиобщения,правильныхвзаимоотношений;проявлен
иедоброжелательности,взаимопомощи,сочувствия,сопереживания; 

- активное участие в альтруистической деятельности, 
проявлениесамостоятельности, инициативы,лидерскихкачеств; 

- созданиеусловийдляреальнойсоциальноценнойдеятельностииобеспечениефор
мированияреальнодействующихмотивов. 

Измененияобъемазнаний,расширениекругозоравобластинравственностииэтики: 

- использование полученной на уроках информации во внеурочной
 ивнешкольнойдеятельности; 

- краткаяхарактеристика(высказываниесуждений)общечеловеческихценностейио
сознанноепониманиенеобходимостиследовать им. 

Изменениявмотивационнойирефлексивнойсфереличности: 

- способностьобъективнооцениватьповедениедругихлюдейисобственное; 
- сформированностьсамоконтроляисамооценки; 

- действияконтроляситуативногоповедения,побуждениевовремяегоизменить; 

- способность«видеть»своинедостаткиижеланиеихисправить. 

Врезультатепрохождениякурса«Конфликтология» 

будутдостигнутыследующиерезультаты(всоответствииcтребованиямиФГОС): 

Личностныерезультаты: 

формирование целостного мировоззрения, соответствующего 
современномууровню развития наукии общественнойпрактики; 

формированиепознавательнойиинформационнойкультуры; 

формированиетолерантностикакнормыосознанногоидоброжелательногоотношени
я к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, языку, 
вере,гражданскойпозиции; 

формированиенравственныхчувствинравственногоповедения,осознанногоиответственног

оотношения ксобственнымпоступкам. 

формированиеответственногоотношениякучению,готовностииспособностиксаморазвитию
исамообразованиюнаосновемотивациикобучениюипознанию. 

Метапредметныерезультаты: 

- овладение навыками самостоятельного приобретения новых 



   

знаний,организации учебнойдеятельности,поискасредствеѐосуществления; 

умение планировать пути достижения целей на основе самостоятельного 

анализаусловий и средств их достижения, выделять альтернативные способы 

достижения целии выбирать наиболее эффективный способ, осуществлять 
познавательную рефлексию вотношениидействийпорешениюучебных 

ипознавательныхзадач; 

-формирование осознанной адекватной и критической оценки своей 

деятельности,умениясамостоятельнооцениватьсвоидействияидействияодноклассников,а

ргументировано обосновывать правильность или ошибочность результата и 
способадействия,реальнооцениватьсвоивозможностидостиженияцелиопределѐннойсло

жности; 

-умениеорганизовыватьи 
планироватьучебноесотрудничествоисовместнуюдеятельностьсучителемисосверстника
ми,определятьобщиецели,способывзаимодействия,планировать общиеспособыработы; 

- умениеизвлекатьинформациюизразличныхисточников; 



   

- умение работать в группе — эффективно сотрудничать и взаимодействовать 
наоснове координации различных позиций при выработке общего решения в 

совместнойдеятельности;слушатьпартнѐра,формулироватьиаргументироватьсвоѐмнени

е,корректно отстаивать свою позицию и координировать еѐ с позицией партнѐров, в 

томчислевситуациистолкновенияинтересов;продуктивноразрешатьконфликтынаоснове 
учѐта интересов и позиций всех их участников, поиска и оценки 

альтернативныхспособовразрешения конфликтов. 

ФормированиеследующиеУУД: 

регулятивные - обеспечивая умения решать проблемы, возникающие в 
ходеобщения,привыполнении рядазаданийвограниченноевремя; 

познавательные-
принеобходимостиизвлекатьинформациюизразличныхисточников,делать 
логическиевыводы; 

коммуникативные-
прииспользованиидиалога,совместнойтворческойдеятельности,засчѐтобученияаргумент
ированоотстаиватьсвоюточкузрения,логическиобосновывать свои выводы. 

 

Содержаниекурсавнеурочнойдеятельностисуказаниемформорганизацииивидовдеятельност

и 

 

1. Конфликтология 

Понятие «Конфликт». Участники 

конфликта.Внутриличностные конфликты. Межличностные 

конфликты.Группаи конфликты. 

Переживаниеконфликта. 

Причины и последствия 

конфликтов.Видышкольныхконфлик
тов 

Изучениеправилведенияспора,причин,видовистадийпротекания 
конфликта. Стратегии поведения в конфликтной ситуации. Конструктивное 
общениекакспособ избежанияконфликта. 
(Формы организации видов деятельности: наблюдение, тренинги общения, 

знакомства,опрос,анализ, групповыеработы, деловаяигра). 

2. Мирмоихчувствиэмоций 

«Моеимя» 

«Моенастроение» 

«Моичувстваиэмоции» 

«Каквыразитьнегативныеэмоции:злость,обида» 

«Каквыразитьнегативныеэмоции:страх,вина,стыд». 

«Мимикаижесты» 
(Формы организации видов деятельности: опрос, анкетирование, тренинги 

общения,анализ,рисунки, конкурсы, тесты). 

3. Познаюсебя 

«Я-неповторимыйчеловек» 
«Какстатьприлежнымистарательным» 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

Тематическоепланированиепрограммывнеурочнойдеятельности 

«Конфликтология» 
 

№  

Названиетемы,раздела 

Кол-

во 

часов 

Дата факт. 

проведения п/п 

1.Конфликтология.   

 

1. 
Понятие«Конфликт».Участники 
конфликта. 

1 

2. Внутриличностныеконфликты. 1 

Межличностныеконфликты. 

3. Группаиконфликты 1 

4. Переживаниеконфликта. 1 

5. Причиныипоследствияконфликтов. 1 

6. Видышкольныхконфликтов 1 

 

7. 
Изучение правил ведения 
спора,причин,видовистадийпротекания 
конфликта 

1 

8. Стратегииповедениявконфликтной 1 

ситуации. 

9. Конструктивноеобщениекакспособизбежанияконфлик
та 

1 

2.Мирмоихчувствиэмоций   

10 «Моеимя» 1 

11 «Моенастроение» 1 

12 «Моичувстваиэмоции» 1 

1
3 

«Каквыразитьнегативныеэмоции: 1 
злость, обида» 

1
4 

«Каквыразитьнегативныеэмоции: 1 

страх,вина,стыд». 

15 «Мимикаижесты» 1 

 3.«Познаюсебя»   
   16 «Я-неповторимыйчеловек» 1 

   17 «Какстатьприлежным и старательным. 1 
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